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Strategie

Popis integrovanéhg nastroje

Popis integrovaného nastroje:

Pfehied vvhlagenych vyzev
Prehled vyhlasenych vyzev:

Informace o véchém pokroku v

realizaci integrované strategie

Informace o vécném pokroku
v realizaci integrované
strategie:

Integrovana strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje na Uzemi plscbnosti MAS
Brdy je ucelenou rozvojovou realizaénf strategii, kieré vznikala v obdobi let 2014 - 2015
za Sirokého zapojeni vefejnosti kombinaci expertnich a participativnich metod
zpracovani. Byly identifikovany a analyzovany hlavni problémové oblasti a za Uasti
Sirokého spektra mistnich a regionalné pfisiudnych akt

érdl projednan a uréen potencial rozvoje tzemi.

Vizi strategie je konkurenceschopny a bezpecny region, ve kterém MAS Brdy Géinné
podporuje spolupraci, inovace a zvyieni kvality Zivota cbyvatel pfi respektovani
ochrany a tvorby Zivotniho prostredi.

Strategie pfinasi provazany systém strukturovanych cil(l a opatfent pro vyuZitf
pfileZitosti pro zdej&i obéany, podnikatele, spolky, poskytovatele sluzeb, obce a dalsi
subjekty podilgjici se na socioekonomickém rozvoji zajmového Uzemi a na zvyseni
kvality zivota na venkové.

Jedna se zarovefi o prvni komplexni rozvojovy dokument zajmového lizemi, ktery je
navic pfipraven a realizovan komunitni metodou prace. SCLLD MAS Brdy propojuje
subjekty v zajmovém Uzemi, jejich zaméry a rozvoj, identifikuje mozné zdroje a pomoc
pii realizaci projektl. Strategie Usti ve 4 strategické cile, 10 specifickych cilli a definuje
7 podopatfeni SCLLD, resp. programové ramce a fich

e :

- zemédélske podnikani

- nezemédalskeé podnikani

- partnerstvi

- chodci

- hasiéi

- vzdélanost

- kemunita.

Ve sledovaném obdobi nedodlo k vyhiageni Zadné vyzvy.

Pfi realizaci integrované strategie ve sledovaném obdobl probihaly akce typu:
seminafie a Skolenl (pro potencialni Zadatele i &leny povinnych organi MAS Brdy),
osvétova a konzultaéni &innost, poskytovani konzultaci potencialnim predkladatellim
projektl ato v rdmci vech planovanych opatfeni/podopatfeni. Dale byla realizovana
animace Uzeml a animace OP VWV,

Na Urovni opatfeni, resp. podopatient, nebyly ve sledovaném cbdobi realizovany
Zadna projekty, nebot nedoslo k vyhladeni vyzev pro pfedkladani projektli Zadatell.
Byly projednany a na Grovni MAS schvaleny fiche: zemédélské podnikani,
nezemé&délské podnikani, které byly podany ke kentrole prostfednictvim Portalu
farmare a probéhlo jiz vypofadani piipominek. Déle byly pfipraveny Interni postupy
IVIASﬁBrdy, v ramci sledovaného obdobi byly pfipominkovany ze strany CRR a aktualné
téz RO.

Projekty spoluprace jsou planovany pro rok 2018, zastupce MAS Brdy se ti¢astnil
seminafe/workshopu "Den spoluprace MAS” dne 4.4.2017 v Praze. Zastupci MAS Brdy
se pravidelné uastni seminafh a 8kolenl pofadanych NS MAS CR, i kdyz nejsou jejimi
Gleny.

Informace o pokroku v realizaci

kli€ovych intervenci

FaMa+ (¢) 2005 TescoSW a.s.

2.3.201811:28:36 Strana:1z2



Strategie

Informace o pokroku v Nerelevantni, MAS Brdy neplanuje realizaci kli¢ovych projektd v rémci realizace
realizaci klicovych intervenci: SCLLD.
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Realizace I1Sg

Informace o dosazenych
synergickych efektech

Informace o dosaZenych
synergickych efektech na
urovni opatfeni resp.
podopatifeni integrované
strategie.:

Informace o zménach I1Sg

Informace o
podanychfschvalenych
zménach integrované
strategie.:

Qpatieni pfi neplnéni ISg

Opatfeni pfi neplnéni
ulozenych povinnosti
nositelem.:

[nformace o problémech v
realizaci 1Sg

Informace o potencialnich
rizicich realizace 18g

Ve sledovaném obdobl bylo na trovni opatfeni/podopatieni ISg dosazeno
nasledujicich synergickych efektl:

- v souvislosti s realizaci animace OP VVV, osvétovou a propagadéni ginnosti a
poskytovanim osobnich konzultaci feditelim/feditelkam a zastupclim mistnich M3, Z$
a téz SS na uzemi MAS Brdy, doslo ke zvy$enému zajmu o realizaci projektd v rémci
tzv. "8ablon". Téz byl uspofadan seminaf na téma administrace t&chto projektl, je tedy
opravnény piedpoklad niz&i chybovosti pfi administraci real

izatord téchto projektd.

- osvétovou, propagadéni a informaéni éinnosti nositele 1S v rAmci piipravy
potencialnich Zadatell na zajmovém Uzeml MAS Brdy na vyhlaseni vyzev MAS doslo k
podpofe pfipravy projektl Zadatelll v ramei IROP, SC 2.4 a podavani 2adosti o
podporu.

- U&asti na akcich/seminaiich CSV a RO na téma projektl spoluprace doslo k navazani
dal$ich kontaktl a spoluprace s MAS v ramci celé CR - s vysledkem udasti zastupce
zkudené MAS na workshopu MAS Brdy a sdilenim zku$enosti a dobré praxe.

V ramci sledovaného obdobi nebyly podany / schvaleny zmény integrované strategie.
Zménove hlasenl je aktuainé pfipravovane a v souladu s doporuéenim z e-mailové
konzultace s MMR - ORP bude podano nasledné po podani této Zpravy o pinénf |Sg.

Nerslevantni - opatfeni pfi neplnéni 1Sg v ramci sledovaného obdobi neexistuji.

V ramci sledovaného cbdobi byly identifikovany nasledujici problémy a pfijata opatfent:
1) problém: nastaveni vysoké minimalni bodové hranice (plvodné 45 bodil) pfi navrhu
hodnoceni, resp. preferenénich kritérii u fichi 1 a 2 v ramei PRV, které by nedoséhly
vice nez 2/3 potencialhich Zadatel(.

piijaté opatfeni: snizeni bodoveé hranice na 25 bod(.

2) problém: od 15.6.2017 pracuje programovy vybor MAS ve dvouélenném slozeni
pfijaté opatfeni: v souladu s principy chvalené SCLLD (kap. 4.5 Zvlastni opatfeni -
monitoring,..) byli vaichni &lenové povinnych organi MAS Brdy, spravni a dozoréi rady
Ustavu a zakladatelé prokazatelné reportem ze dne 22.6.2017 upozornéni na nedplnost
povinného organu MAS a vyzvani k okamzité napravé.

Na nejbliz§im konaném Valném shromazdéni MAS, které bude usnadenischopné, bude
dany problém feden.
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Realizace 1Sg

Informace o potencialnich
rizicich realizace integrované
strategie a opatfeni k jejich
eliminaci:

Popis evaluaénich aktivit
nositele IN

Popis evaluaénich aktivit
nositele IN:

Dopliujici informace

Dopliujici informace:

Shrnuti pro vefejnost
Shrnuti pro vefejnost:

1) Potencialnim rizikem realizace |Sg je nevyfedené financovani viastni organizace -
Ustavu - jako takové, kdy jiz od zalozenl Gstavu nejsou zabezpeteny pravideiné rodnl
piijmy (pfispévky Elend, zakladatell, ostatni garantované pfijmy). Pfijmy organizace
jako takové jsou postaveny na pfimech z doplfikové, resp. vedlejsi hospodarskeé
ginnosti Ustavu, kiera je realizovana zaméstnanci kance

lafe MAS (DPP, &asteéné pracovni Uvazky).

Opatieni k eliminaci: zaji$téni pravidelnych roénich pfijmi ve formé garantovanych
plispévki.

2) Dal&im potencialnim rizikem realizace 1Sg je nevyfedené financovani SCLLD,
konkrétné 5% spolufinancovani, kters je Easledné (cca z 1/3) kryto pravidelnymi
roénimi pfispévky &lend organizace z vefejného sektoru.

opatfeni k eliminaci: zaji§téni pravidelnych roénich pfispévk( na spolufinancovani
vlastniho povinného podilu 5% CZV.

3) Rizika vyplyvajicl z nezku$enosti Elenl - partnerl MAS - s realizaci integrovanych
strategii na principu LEADER v minulych obdobich v kombinaci se zpoZdénim celého
procesu realizace SCLLD.

Opatfeni: intenzivni osvéta, komunikace a podobné.

4) Aktualné nedostateéné odborné lidské kapacity kancelafe MAS v souvislosti s vy&i
mzdovych prostiedkl pro jejich financovani, problém se zastupitelnosti odbornych
pracovnik(. Opatfeni - Easteéné pracovni lvazky.

5) Od 15.8.2017 pracuje programovy vyhor ve dvouélenném sloZzeni - bliZa popis viz, v
kap. "Informace o probléemech v realizaci 1Sg.

V ramci sledovaného obdobi nebyly realizovany Zzadné aklivity souvisejici s evaluaci.

nerelevantni

Integrovana strategie komunitné vedengho mistniho rozvoje na tzemi pisobnosti MAS
Brdy, kiera vznikala v obdobi let 2014 - 2015 za irokého zapojeni vefejnosti s cilem
pfispét k rozvoji konkurenceschopného a bezpeéného regionu, ve kterém MAS Brdy
bude Uéinné podporovat zejména zvyseni kvality Zivota obyvatel pifi respektovani
ochrany a tvorby Zivotniho prostiedi, vstoupila poéatkem roku

2017 do faze realizace.

Zadala intenzivni pfiprava vyhla8eni prvnich vyzev MAS Brdy pro zajemce o pfedlozeni
projektl k finanéni podpofe, V prvni poloviné roku 2017 byla organizovana fada
seminafll, jak pro budouci predkladatele projektl, tak pro &leny tak zvanych povinnych
organ(l MAS Brdy, kteii se budou podilet na hodnoceni podanych projekth (vybhérova
komise), kontrole {moniterovaci vybor) a programového vyb

oru,

Otevienim Kancelafe MAS Brdy v novych prostorach na Sluneéné 362 V Jincich
ziskala MAS odpovidajici zazemi jak pro dinnost zaméstnanct, tak pro poskytovani
osobnich konzultaci zajemcum - budoucim pfedkladatelim projektd, pro pofadani
seminaitl a riznych pracovnich schlizek,

Do konce roku 2017 piedpoklada MAS Brdy otevieni péti vyzev: zemédéiskée a
nezemédélské podnikani, hasi¢i, chodci, vzdélanost a komunita.
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Horizontalni principy

Horizontalni principy:

1. Rovné pfileZitosti a nediskriminace

Viechny aktivity, kieré probihaly ve sledovaném monitorovaném obdobi byly minimalné
neutralni z pohledu vlivu na rovné pfilezitosti. Konkrétné:

- vBechny konzultace a 8koleni jak &lenll povinnych organd, tak zéjemed o pfedkladani
projektd byla pfistupna osobam socidlné vylougenym & ohroZenym soc. vyloudenim
{napf.: probihala v mistech dostupnych pro zdravotné znevyhodnéné osoby, ktera byla
s timto cilem vybirana, byla dostupna véem bez rozdilu pohlavi, narodnosti, véku, rasy
a pod.)

- prezentace informaci o pfipravé a realizact SCLLD probiha prostfednictvim internetu,
webovych stranek, s vyuZitim obecnich www stranek atd. - tedy moznosti bezplatné a
bezproblémové dostupnych

- prostory Kancelafe MAS Brdy jsou bezbariérové,

2. Rovné pfilezitosti muzl a zen

V piipadé konzultaci Zadatetl - rodié( malych déti - je zajisténo hlidani ditéte/déti
asistentkou,

k realizaci seminafid byl vybiran vhodny prostor .- MC Jineéadek - s vhodnym zdzemim
pro rodite s détmi,

gas konzultaci, seminafl, pracovnich jednani a konani schiizek je pfizplsobovan
gasovym moZnostem rodiéll s malymi détmi.K pracovnim vécem je maximalné
vyuzivana e-mailova komunikace, je vyuzivano projednani a schvalovani "per rollam".
3. Udrzitelny rozvoj

Kancelat MAS je nové umisténa do zatepleného objekiu, &imz dochazi k maximalni
Uspofe energie K vytapéni, osvetleni je feSeno Gspornymi svitidly, Zaméstnanci
vyuZivaji pfi své ginnosti maximalné internet, e-mailovou korespondenci a komunikaci,
ez realizuji tfidéni odpadu.

K aktivitam MAS v ramci sledovaného obdobi (konzultace, seminaie pro potencialni
zadatele, poradenstvi, koleni ¢lenl povinnych organl MAS, prezentaci a propagaci
MAS Brdy) jsou vyuzivany inovativni metody prace - webové stranky, ppt prezentace,
netist&éné podkladové materidly - které maji minim. neutralni vliv na Zivotni prostfedi.
Dle moZnosti je vyuzivan recyklovany papir.
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